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1. Identifika¢ni udaje
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2 Charakteristika Skoly

Nazev: Zakladni $kola a matefska $kola Zandov, okres Ceska Lipa,
ptispévkova organizace

Adresa skoly: Zandov, Kostelni 200 — budova ZS a SD

Odloucené pracoviste: Zandov, Luzicka 298 — budova MS a SJ

ID pravnické osoby: 650 039 017

ID zafizeni:
ZS 102 145 733
MS 102 629 561
SJ 107 560 909
SD 116 000 414

Vzdélavaci program: C.j. Z§ Za 291/2021
Cesta k védéni - Skolni vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani
Jsme radi na svété — Skolni vzdélavaci program pro predSkolni
vzdélavani

Soucasti Skoly: zakladni Skola  (kapacita 115)

Skolni druzina  (kapacita  50)
mateiska Skola  (kapacita 100)
Skolni jidelna (kapacita 240)

Spadova oblast Skoly:

Zandov, Rade¢, Novosedlo, Valtefice, Hefmanice, Velka Javorska
Piedskolni i zakladni vzdélani je poskytovano také détem ze Starého Sachova, Horni Police,
Velké Bukoviny, Malé Bukoviny, FrantiSkova nad Plou¢nici.

Dispozi¢ni podminky $koly:

MS je &tyitiidni, t¥idy jsou homogenni, dale je zde $kolni kuchyi a kolni jidelna, ktera je i
pro déti z kmenové ZS. Ke cvideni vyuzivaji déti ZS i MS t&locviénu, ktera je umisténa v
budové matetské Skoly. Ke sportovnim aktivitam jako je atletika, fotbal a dalsi mi¢ové hry je
vyuzivano hii§té TJ Spartaku Zandov a vefejné hiisté v blizkosti ZUS. Mate¥ska $kola sidli na
odlouc¢eném pracovisti v Luzické ulici €. p. 298, ale v bezprosttedni blizkosti Skoly zékladni.
Ke hram i vyuce slouzi kazdému oddéleni MS herna s pracovni &asti, k odpoéinku herna, kde
se détem rozkladaji lehatka. V dopolednich i odpolednich hodinach vyuzivaji déti dvou
Skolnich zahrad, jedna ze zahrad je vyuZzivana v odpolednich a podvecernich hodinach i
détem z mateiského centra, které rozviji svou ¢innost v budové MS. Cely objekt matei'ské
Skoly je uzavien a oplocen. V objektu matefské Skoly je i Skolni kuchyné s jidelnou, kde se
stravuji Zaci i zaméstnanci celého zafizeni. Skolni kuchyné poskytuje stravovani také cizim
stravnikiim. Budova zékladni i matefské $koly se nachdzi v centru Zandova, avsak v klidné
casti.




3 Podminky a organizace predskolniho vzdélavani

Budova matefské $koly disponuje dostateénymi prostory pro &innosti tii oddéleni MS s
kapacitou 100 déti. Ztizovatel poskytl MS vyjimku z poétu déti a tiidu MS lze naplnit aZ do
poctu 28 za podminky, ze nebude piekroCena celkova kapacita zafizeni, nebudou narusena
pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi a jiné pravni predpisy véetné smérnic vydanych skolou.
Déti jsou pfijimany zpravidla od tii let véku dle stanovenych kritérii stanovenych matetskou
skolou po dohodg se ziizovatelem. MS poskytuje dle svych moznosti piedskolni vzdélavani i
détem mladSim tfi let, détem mimofddné¢ nadanym a détem se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

3.1. Vé&cné podminky

Mateiské Skola ma dostatecné velké prostory a takové prostorové usporadani, které vyhovuje
nejriznéjsim skupinovym i individudlnim ¢innostem déti. Détsky nabytek, t€locviéné naradi,
zdravotn¢ hygienické zatizeni (umyvarny, toalety) i vybaveni pro odpoc¢inek déti (lizka) jsou
ptizptisobeny antropometrickym pozadavkiim, odpovidaji poc¢tu déti, jsou zdravotné
nezdvadné a bezpecné. Vybaveni hraCkami, pomuckami, nafinim, materidly a dopliky
odpovidéa poctu déti 1 jejich véku; je pribézné obnovovano a doplilovdno a pedagogy plné
vyuzivano. Hracky, pomucky, nadini a dal$i dopliky nebo alesponi jejich podstatna cast je
umisténa tak, aby je déti dobfe vidély, mohly si je samostatné brat a zaroven se vyznaly v
jejich uloZeni; jsou stanovena pravidla pro jejich vyuzivani pedagogy i détmi. Déti se samy
svymi vytvory podileji na upravé a vyzdob¢ interiéru budovy, predevsim chodby od Satny k
oddéleni a chodby vedouci od ptedniho k zadnimu vchodu. Prostfedi je upraveno tak, aby
détské prace byly détem piistupné a mohli je shlédnout i jejich rodice.

Na budovu matetské Skoly bezprosttedné navazuje zahrada s hernimi prvky a détské dopravni
hiisté. Tyto prostory jsou vybavené tak, aby umoZiovaly détem rozmanité pohybové,
relaxaCni 1 dalSi aktivity. VSechny vnitini 1 venkovni prostory matefské Skoly spliuji
bezpecnostni a hygienické normy dle platnych piedpist.

3.2. Zivotosprava

Détem je poskytovana plnohodnotnd a vyvazend strava odpovidajici predepsanym
pozadavklim pro stravovani déti pfedSkolniho veéku. Jidelnicek byl konzultovén i s vyzivovou
poradkyni a pln€ pokryva pozadavky zdravého stravovéani. Je zachovdna vhodnéd skladba
jidelni¢ku, dodrzovéna zdrava technologie pfipravy pokrmii a ndpoji, déti maji stale k
dispozici ve tfid¢ dostatek tekutin a mezi jednotlivymi poddvanymi pokrmy jsou dodrzovany
vhodné intervaly. Dé&ti nejsou v zadném piipadé nuceni do jidla, ale stravovani je stéle
sledovano tak, aby nedoglo k hladovéni ditéte. Skolni kuchyné je schopna se pfizptisobit i
individualnim pozadavklim na stravovani déti, jako jsou alergie na jednotlivé potraviny, diety
apod. Je zajistén pravidelny denni rytmus a fad, ktery je vSak soucasné natolik flexibilni, aby
umoznoval organizaci ¢innosti v pribéhu dne piizpusobit potifebam a aktualni situaci rodiny.
Déti jsou zpravidla kazdodenné a dostatené dlouho venku, program Ccinnosti je
pfizpisobovan okamzité kvalité¢ ovzdusi a pocasi.
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Dé&ti maji dostatek volného pohybu nejen na zahrad¢, ale i v interiéru matetské skoly.

V dennim programu je respektovana individudlni potifeba aktivity, spanku a odpocinku
jednotlivych déti (napt. détem s nizsi potiebou spanku je misto odpocinku na ltizku nabizen
jiny klidny program apod.). Déti v poslednim roce dochdzky vyuzivaji k odpocinku po obeédé
relaxacnich aktivit. Donucovat déti ke spanku na ltizku je nepfipustné.

Ve spolupréaci s okolnimi matetskymi Skolami je prohlubovéna i sportovni ¢innost tak, aby
déti jiz béhem predskolniho vzdélavani ziskavaly kladny vztah k pohybovym a sportovnim
aktivitam jako je atletika, plavani apod.

Pedagogové se sami chovaji podle zasad zdravého zivotniho stylu a poskytuji tak détem
piirozeny vzor.

3.3. Psychosocialni podminky

Déti 1 dospéli se citi v prostfedi matetské Skoly dobie, spokojené, jist¢ a bezpe¢né. Tomu
napomaha i pozitivni klima $koly. Nov¢ prichozi dit¢ ma moznost postupné¢ se adaptovat na
nové prostiedi i1 situaci. Pedagogové respektuji potieby déti (obecné lidské, vyvojové a
individudlni), reaguji na n€¢ a napomahaji v jejich uspokojovani (jednaji nenasilné, pfirozen¢ a
citlivé, navozuji situace pohody, klidu, relaxace apod.). DéEti nejsou neimérné zatézovany, ¢i
neurotizovany spéchem a chvatem. VSechny déti maji rovnocenné postaveni a zadné z nich
neni zvyhodnovano ani znevyhodnovano. Jakékoliv projevy nerovnosti, podcenovani a
zesmeSiiovani déti jsou nepfipustné. Volnost a osobni svoboda déti je dobfe vyvazena s
nezbytnou mirou omezeni, vyplyvajicich z nutnosti dodrzovat v matetské skole potfebny rad
a ucit déti pravidlim souziti. Détem se dostava jasnych a srozumitelnych pokynti. Ttida je pro
déti kamaradskym spolecenstvim, v némz jsou zpravidla rady.

Je uplatnovan pedagogicky styl s nabidkou, ktery pocita s aktivni spolutcasti a samostatnym
rozhodovéanim ditéte. Vzdélavaci nabidka odpovida mentalité pfedSkolniho ditéte a potiebam
jeho Zivota (je ditéti tematicky blizkd, jemu pochopitelnd, pfiméfené narocna, ditéti uzitecna
a prakticky vyuZitelna.)

Pedagog se vyhybd negativnim slovnim komentafiim a podporuje déti v samostatnych
pokusech, je uznaly, dostatecné oceniuje a vyhodnocuje konkrétni projevy a vykony ditéte a
pfiméfené na n€ reaguje pozitivnim ocenénim, vyvaruje se pauSalnich pochval stejné jako
odsudkt. Ve vztazich mezi dospélymi i mezi détmi se projevuje vzajemna daveéra, tolerance,
ohleduplnost a zdvofilost, solidarita, vzajemnd pomoc a podpora. Pedagog se programovée
vénuje neformalnim vztahtim déti ve tfid€ a nendsilné je ovliviiuje v oblasti prevence Sikany a
jinych socialné patologickych jevi.

3.4. Organizace provozu Skoly

Organizacni zajisténi chodu matefské Skoly je plné¢ vyhovujici potfebam déti rGznych
veékovych skupin. Denni tad je dostatetné¢ pruzny, umoziiuje reagovat na individualni
moznosti déti, na jejich aktudlni ¢i aktudlné zménéné potieby. Do denniho programu jsou
pravidelné zatazovany fizené zdravotné preventivni pohybové aktivity. Pedagogové se plné
vénuji détem a jejich vzdélavani. DéEti nachdzeji potiebné zazemi, klid, bezpeci i soukromi.
Pti vstupu ditéte do matefské Skoly je uplatiovan individualné ptizpisobeny adaptacni
rezim. Pomér spontannich a fizenych ¢innosti je v dennim programu vyvazeny, a to vcetné




aktivit, které matetska Skola organizuje nad ramec bézného programu. DéEti maji dostatek

¢asu 1 prostoru pro spontanni hru, aby ji mohly dokoncit nebo v ni pozdéji pokracovat.

Veskeré aktivity jsou organizovany tak, aby déti byly podnécovany k vlastni aktivit¢ a

experimentovani, aby se zapojovaly do organizace Cinnosti, pracovaly svym tempem atp.

Jsou vytvareny podminky pro individudlni, skupinové i frontalni ¢innosti, déti maji moznost

ucastnit se spolecnych ¢innosti v malych, stfedné velkych i velkych skupinach.

Je dostatecné dbano na osobni soukromi déti. Pokud to déti pottebuji, maji moznost uchylit se
do klidného koutku a netcastnit se spole¢nych ¢innosti, stejné tak 1 moznost soukromi pii
osobni hygien¢ apod.

Planovani Cinnosti vychazi z potfeb a zajmi déti, vyhovuje individudlnim vzd€lavacim
potiebam a moznostem déti.

Pro realizaci planovanych c¢innosti jsou vytvafeny vhodné materidlni podminky (vécné
vybaveni prostiedi je dostate¢né a kvalitni, pomiicky jsou pfipravovany vcas)

Nejsou piekracovany stanovené pocty déti ve tfide, spojovani tfid je maximalné omezeno.
Rezim dne, ktery je dostate¢n& flexibilni vzhledem k potfebam déti i denni &innosti MS, je
soudasti Skolniho fadu MS.

3.5. Rizeni mateiské Skoly

Rizeni mateiské $koly je ddno Organizanim fadem 8koly & 1 a nidzorn& organizaénim
schématem urcujicim jednotlivé pozice a stupné fizeni vedoucich pracovnikii a to jak
pedagogickych tak i provoznich. Povinnosti, pravomoci a tkoly vSech pracovnik jsou jasné
vymezeny nejen v organiza¢nim fadu, ale i v pracovnich ndplnich zaméstnanct. Je vytvoren
funkéni informacni systém, a to jak uvnitf matefské skoly, tak navenek.

Dalsi vzdélavani je zabezpeCovano v rozsahu moZnosti Skoly i zfizovatele.

Pti vedeni zaméstnanct vytvaii feditelka Skoly ovzdusi vzajemné divéry a tolerance, zapojuje
spolupracovniky do fizeni matetské Skoly, ponechava jim dostatek pravomoci a respektuje
jejich nazor. Podporuje a motivuje spoluucast vSech ¢lenli tymu na rozhodovani o zasadnich
otazkach skolniho programu.

Reditelka $koly ve spolupraci se zastupkyni pro MS vyhodnocuje praci viech zaméstnanci,
pozitivné zaméstnance motivuje a podporuje jejich vzéjemnou spolupréci.

Pedagogicky sbor pracuje jako tym, zve ke spolupraci rodice.

Planovani pedagogické prace a chodu matetské skoly je funkéni, opird se o predchozi analyzu
a vyuziva zpétné vazby.

Reditelka vypracovava $kolni vzd&lavaci program ve spoluprici s ostatnimi Gleny
pedagogického tymu. Kontrolni a evalua¢ni ¢innosti zahrnuji v§echny stranky chodu zakladni
a matetské Skoly, jsou smysluplné a uzite¢né. Z vysledki jsou vyvozovany zavéry pro dalsi
praci. Mateiska Skola spolupracuje se zfizovatelem a dalSimi orgény stitni spravy a
samospravy, s pedagogy i provoznimi zaméstnanci zakladni Skoly i Skolni druziny, se
zakladni uméleckou skolou i jinymi organizacemi v misté Skoly a s odborniky poskytujicimi
pomoc zejména pii feSeni individualnich vychovnych a vzdélavacich problému déti.




3.6. Personalni a pedagogické zajiSténi

Personélni a pedagogické podminky vzdélavani jsou plné€ vyhovujici. VSichni pracovnici,
ktefi pracuji v matefské skole jako pedagogové, chliva, asistent pedagoga a Skolni asistent
maji predepsanou odbornou kvalifikaci, pfipadné si ji doplnuji. Pedagogicky sbor, resp.
pracovni tym funguje na zdklad¢ jasné¢ vymezenych a spoleéné¢ vytvoienych pravidel.
Pedagogové se sebevzdélavaji, ke svému dal§imu vzdélavani piistupuji aktivng. Reditelka
podporuje profesionalitu pracovniho tymu, sleduje udrzeni a dalsi rast profesnich kompetenci
vSech pedagogl (vCetné svoji osoby), vytvari podminky pro jejich dalsi, systematické
vzdélavani.

Sluzby pedagogli jsou organizovany takovym zpisobem, aby byla vzdy a pifi vSech
¢innostech zajisténa détem optimalni pedagogicka péce. Pedagogové jednaji, chovaji se a
pracuji profesionalnim zptisobem (v souladu se spole¢enskymi pravidly a pedagogickymi a
metodickymi zdsadami vychovy a vzdélavani predskolnich déti, véetné Kodexu pedagoga,
ktery je soucasti OR skoly).

Specializované sluzby, jako je logopedie, rehabilitace ¢i jind péfe o déti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, ke kterym ptredskolni pedagog sdm neni dostatecné kompetentni,
jsou zajistovany ve spolupraci s piislusnymi odborniky (specidlnimi pedagogy, Skolnimi ¢i
poradenskymi psychology, 1ékafti, rehabilitacnimi pracovniky aj.).

3.7. Spoluucast rodi¢ta

Ve vztazich mezi pedagogy a rodi¢i panuje oboustranna divéra a otevienost, vstficnost,
porozuméni, respekt a ochota spolupracovat. Spoluprace funguje na zakladé partnerstvi.
Pedagogové sleduji konkrétni potieby jednotlivych déti, resp. rodin, snazi se jim porozumeét a
vyhovét. Napi. v oblasti vécného prostiedi, Zivotospravy déti, psychosocialniho klimatu,
organizace vzdélavani, personalniho a pedagogického zajiSténi, spoluprace mateiské Skoly s
rodinou apod. Velice Uzké spoluprace probiha pii vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a déti mimotadné nadanych.

Rodi¢e maji moznost podilet se na déni v matetfské Skole, ucastnit se riznych programi,
dle svého zajmu zde vstupovat do her svych déti. Jsou pravidelné a dostatecné
informovani o vSem, co se v matetské Skole déje. Projevi-li zajem, mohou se spolupodilet
pfi planovani programu mateiské Skoly, pii feSeni vzniklych problémi apod.

Pedagogové pravidelné informuji rodi¢e o prospivani jejich ditéte 1 o jeho individuélnich
pokrocich v rozvoji 1 u€eni. Domlouvaji se s rodic¢i o spole€ném postupu pii jeho vychové a
vzdélavani. Pedagogové chrani soukromi rodiny a zachovévaji diskrétnost v jejich svétenych
vnitinich zélezitostech. Jednaji s rodi¢i ohleduplné, taktné, s védomim, Ze pracuji s
divérnymi informacemi. Nezasahuji do Zivota a soukromi rodiny, varuji se pfiliSné horlivosti
a poskytovani nevyzadanych rad.

Matetska Skola podporuje rodinnou vychovu a poméha rodi¢im v péci o dité; nabizi rodi¢im
poradensky servis 1 nejriznéj$i osveétové aktivity v otdzkach vychovy a vzdélavani
predskolnich déti.




4 Vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potirebami a déti mimoradné nadanvych

Cilem inkluze je vytvoteni takového prostredi, které umozni lépe zaclefiovat a nasledné cilené
podporovat déti se SVP v predskolnim vzdélavani. Ocekavanym dopadem je zvySeny pocet
déti ze sociokulturné znevyhodiujiciho prostiedi a déti zdravotné postizenych a
znevyhodnénych absolvujicich piedskolni vzdélavani v MS a soucasné zvyseni dovednosti
pedagogickych pracovnik pii zaclenovani téchto zaku.

Co je dulezité si uvédomit:

0 Skolské reforma nastavila pravidla vzdélavani v souladu s demokratickymi principy

a novymi védeckymi poznatky. V nasi MS se fidime zasadami vzdélavani

stanovené Skolskym zdkonem (rovného pfistupu a zohlediiovéani vzdélavacich potieb
jednotlived). Do svych dlouhodobych zamérti i $kolniho vzdélavaciho programu (dale

SVP) jsme zapracovali vytvaieni nebo zlepSovani podminek pro integraci déti se SVP.
Nejedna se pouze o zaméry a cile v materidlnich podminkach, ale také v oblasti personalni,
coz uzce souvisi s dal§im vzdélavanim ucitelek ve specialni pedagogické problematice.

0 Z hlediska vzdélavaciho obsahu SVP jsou ramcové cile i vystupy — kompetence pro
déti se SVP 1 ostatni déti spolecné.

0 Ttidni vzdélavaci program se ve svém obsahu (cilech i ¢innostech)

ptizplisobuje situaci, ze ve tfidé je dit€¢ s SVP a odpovida jeho pottebam i

moznostem. Dité by nemélo byt vzdélavano izolovan¢ od ostatnich déti, nedochazelo by

k zadouci socialni integraci, dité by se nestalo a necitilo rovnopravnou soucasti komunity
ttidy.

O Pii integraci systematicky spolupricujeme s odborniky, zejména Skolskych
poradenskych zafizeni (specidlné pedagogickych center a pedagogickopsychologickych
poraden, dale také SPC a PPP).

K integraci déti se SVP pfistupujeme s mimoiaddnou zodpovédnosti. Aby byla spésna, je
tieba, aby ji pfedchézelo vytvofeni celé fady podminek.

IVP vypracovavame se ve spolupraci se Skolskym poradenskym zatfizenim a

zakonnym zastupcem ditéte.

Béhem skolniho roku ho doplilujeme a upravujeme dle potieb. S jeho obsahem seznamujeme
zakonného zastupce ditéte. Seznamenti je potvrzeno zakonnym zastupcem podpisem. Skolské
poradenské pracovi§té sleduje a vyhodnocuje realizaci IVP a MS zajistuje poradenskou
pomoc.

V MS se vypracovavame IVP nejéastéji v pripadé individualni integrace. Jeho hlavnim
smyslem a obsahem je naplanovat kroky vedouci ke kompenzaci, nadpraveé, zmirnéni vlivu
postizeni a maximalnimu rozvoji osobnosti ditéte. Ma vyznam a pfinos zejména v tom, ze:

O umoznuje ditéti postupovat pti vzdélavani podle jeho schopnosti, individualnim
tempem, bez stresujiciho porovnavani se s ostatnimi détmi,

O umoziuje ucitelce pracovat s ditétem na trovni, které ono konkrétné¢ dosahuje,

0 do ptipravy se zapojuji i rodice, ktefi se tak stavaji spoluodpovédnymi za pokroky




ditéte.

Zaclenovani ditéte se specialnimi vzdélavacimi potiebami do kolektivu

Zaclenéni do kolektivu je pro dité¢ zasadni a velmi ovlivni 1 jeho jazykovy rozvoj. Pti praci se
skupinou je potfeba zohlednit pfitomnost ditéte ¢i déti s SVP. Dé&ti by mély byt vedeny ke
vzajemné toleranci, vstficnosti a respektu k odlisSnostem. Nejde zde jen o pfipravenost déti na
odli$nosti, ale 1 o vychovu k zakladni slusnosti a pratelskému ptistupu k ostatnim obecné. Je
potieba piedchdzet tomu, aby déti vyloucily z kolektivu nékterého ¢lena tiidy.

Ucitelka musi bezvyhradné a disledné¢ vyzadovat ohleduplnost jednoho k druhému a jit
détem prikladem, vhodné si stanovit pravidla chovani a pak na né odkazovat. Vzdy je lepsi
podporovat a oceiovat pozitivni chovani nez trestat to nevhodné.

Zaclenovani ditéte s SVP do kolektivu bychom se méli vénovat uz pied jeho ptichodem do
ttidy a v prvnich dnech dochazky, nebot mnohem lepsi je problémim a riznym
nedorozuménim piedchazet nez je potom fesit. Déle je tfeba podporovat zaclenéni ditéte v
prabéhu celého roku.

. Ptipravit tfidu na ptichod ditéte s SVP

Ptiblizime détem specifika a naro¢nost situace nové ptichoziho. Spole¢né premyslime, jak
muzeme ditéti situaci usnadnit.

. Stanovit patrona nového ditéte (u piedskolak)

Nabidneme tfid¢, aby se n¢kdo stal patronem ditéte s SVP a pomohl mu pfi pocatecnim
zvladani denniho rezimu, orientaci v MS a s dal§imi vécmi. Patronti mize byt nékolik, kazdy
muze mit na starosti jinou oblast ,,péce* o dité.

. Umistit dité do vhodné tfidy

Ucitelka uZ pii zapisu odhadne, do které tfidy-skupiny se dit¢ hodi. Zohlednime, ma-li dité v
nékteré tfid€ sourozence ¢i kamarada.

. Zapojit ritualy podporujici kolektiv

Pratelské prostredi je vytvareno drobnostmi. Miizeme zapojit naptiklad ranni vitani (ucitelka
vita kazdé nove prichozi dité, déti se vitaji mezi sebou). Vyuzit 1ze pisnicku.

. Planovat vhodné ¢innosti

Pro prvni dny je dobré zvolit takové Cinnosti, do kterych se miize zapojit kazdé dité.
(vytvarné ¢i pohybové aktivity)

. Podporovat zaclenovani ditéte do kolektivu

Ucitelka do jisté miry ovliviiuje piistup déti k novému ¢lenu skupiny. Mize intuitivné a
citlivé vytvaret prilezitosti pro navazovani pfirozenych pratelskych vztahli mezi détmi a
pokouset se zapojit dité¢ do vSelijjakych her a ¢innosti. Zarovent détem poskytuje dostatek
prostoru a ¢asu pro volnou hru, pfi které mohou ptirozen¢ navazovat vztahy.

. Zpracovat s détmi pravidla chovani v MS

Probereme s détmi (piipadné i s rodiéi tieba pii zapisu) pravidla chovani v MS. Nejlepsi je,
kdyz se na tvorbé pravidel spolupodileji vSechny déti a vytvaii je spolecné. Zpracovany
mohou byt idedlné graficky s vyuzitim obrazkl. Ucitelka se muze k pravidlim pribézné
vracet, odménovat déti za Zadouci chovani, posilovat pozitivni vzory a ptipadné upozoriiovat
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na poruSeni pravidel. Bezpodminecné vyzadujeme slusnost a ohleduplnost, jakékoliv nasili je
nepiijatelné.

4. 1. Vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Déti s poruchami pozornosti a vhimani (déti s poruchou uceni a chovani)

Jestlize dit€ trpi poruchou pozornosti nebo je hyperaktivni, t€Zko zvladatelné

nebo je prosté jenom ,,zivé*, vZzdy musime mit na paméti, Ze nebude snadné toto dité

vést, vychovavat a ucit. Bude se dostavat do konfliktu s ostatnimi a nebude samo chapat

z jakého divodu, pro¢? Deéti trpici poruchou pozornosti si huie hledaji kamarady, nejsou
dobfte piijimany

kolektivem. Pfic¢inou byva prave jejich omezena pozornost, ¢asta impulzivita,

neschopnost rozvinuti zapocaté hry a jeji dokonceni. Obtizné byva také zvladani

pravidel spolecenského chovéani. Témto détem nejvice pomutize, kdyz jim budeme

vénovat zvlastni péci, individualni ptistup a vlidné slovo. Pro déti je dualezité mit presné
pokyny, které n€kolikrat zopakujeme a nasledn¢ se

presvédcime, zda nam dit€ porozumélo. Davame détem ,,ndvodné pokyny* - ptesny

popis toho, co bude nasledovat, poptipadé¢ co po ditéti pozadujeme. Pro déti s poruchou
pozornosti je dulezity pravidelny denni rezim a tad. Dité potiebuje védét, co bude nasledovat.
Abychom udrzeli co nejdéle zajem a pozornost déti,

pracujeme v mensich skupinkach v kratSich ¢asovych intervalech.

MS spolupracuje se SPC a s rodici ditéte, jsou vyuzivany specialni didaktické pomticky
zamétené na cviceni soustfedéni a pozornosti.

U déti s poruchami reci

Ucitelka bere zfetel na druh a typ naruSeni fecovych dovednosti a individualni zvlastnosti
daného ditéte, spolupracuje s logopedem nebo specidlnim pedagogem, v jehoz péci se dite
nachézi, a vénuje pozornost jeho doporu¢enim. Samoziejmé probihd uzka spoluprace s rodici
ditéte.

S ditétem ucitelka komunikuje klidné, ddva mu vice ¢asu na porozuméni feCenému a na
formulaci odpovédi, pifipadné mu castéji davd pokyny opakovat nebo je predavat v
jednodussich vétach. Komunikace mezi ucitelkou a ditétem s poruchou fe€i probiha v
radostné atmosfére, kterd podporuje chut komunikovat, neupozorfiuje neustdle jen na
komunikac¢ni chyby, ale naopak chvali uspéchy a motivuje dité k rozvoji dalSich dovednosti.

U déti s kombinovanymi vadami

Kombinované vady jsou velmi Siroky pojem a kazdé dité s takovym postizenim vyzaduje
individualni pfistupy a metody prace, které respektuji charakter jeho postizeni a dalSich
ovlivijicich faktort.

Pojem kombinované postizeni zahrnuje Sirokou Skalu rtznych postiZzeni, které se spolu
navzajem kombinuji, dosahuji rizného stupné postizeni a jsou ovlivnény dalSimi faktory, jako
je doba vzniku, osobnostni charakteristika, v€asnost odborné péce aj. O kombinované
postizeni jde, kdyZ je dité postizeno soucasné dvéma a vice vadami.
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Ucitelky zajistuji osvojeni specifickych dovednosti, zaméfenych na sebeobsluhu, vzdelavaci
prostiedi klidné a pro dité podnétné. Pokud mozno se zajisti pfitomnost asistenta, pocet deti
ve tfidé se snizi, vyuzivaji se vhodné kompenzacni (technické a didaktické) pomiicky, a jsou
zajistény dalsi podminky podle druhu a stupné postizeni.

Predskolni pedagog musi zvazit, zda je schopen tyto naroky splnit (podminky

materialni, psychosocidlni, personalni, odborné a dalsi) a podle toho se odpovédné
rozhodnout. Pokud piijme do své péce napf. dit€ s vaznym zdravotnim postizenim a nema
sam dostatecnou odbornou kvalifikaci, musi izce spolupracovat s ptislusnym odbornikem. Je
tieba, aby se zavéry promitly ve vzdélavacim programu tiidy.

Po dohodé¢ s rodi¢i, pedagogy, SPC, pediatrem a dalSimi odborniky, je vzdy plné¢ v
kompetenci feditele Skoly rozhodnout o piijeti ditéte se specialnimi vzdélavacimi potfebami k
predskolnimu vzdélavani.

Vzdélavani déti mluvicich jinym jazykem
Témto détem je vénovana individualni péce zejména v oblasti jazykové. Pedagogoveé
se jim individualné vénuji.

4. 2. Vzdélavani déti mimoradné nadanvch

SVP Jsme radi na svété a z n&j vyplyvajici t¥idni i individualni vzdélavaci program, jeho
obsah i1 podminky, jsou pfizplisobeny mimofddnym schopnostem déti a v pfipad& potieby
doplnény nabidkou dal$ich aktivit podle zajmii a mimotadnych schopnosti ¢i mimotadného
nadani déti. Rozvoj a podpora mimotadnych schopnosti by méla byt zajiStovdna a
organizovana tak, aby nebyla jednostrannd a neomezila pestrost a $ifi obvyklé vzdélavaci
nabidky. Vedle vzdélavaciho programu podporuje Skola mimotadné nadéani déti 1 formou
spoluprace se ZUS Zandov, kde se déti dale a hloubéji rozvijeji v hudebnim oboru — nejéasté;ji
hrou na zobcovou flétnu, vytvarném i taneénim oboru. Své sportovni zaméfeni mohou déti
rozvijet v ramci krouZzku aerobiku, fotbalu i atletiky.

5. Vzdélavani dvouletych déti

Hracky, pomticky, nacini a dalsi doplitkky nebo alespoii jejich podstatna Cast je umisténa tak,
aby je déti dobie vidély, mohly si je samostatné brat a zaroven se vyznaly v jejich

uloZeni, to jsou pravidla stanovena ucitelkami i détmi.*

V piipad¢ dvouletych déti tato ¢ast musi byt pozménéna. Je totiz dilezité zvazit, které hracky
budou ¢i nebudou détem piistupné, které pomicky dostanou do rukou jen obcas. Nekteré
hracky nejsou pro mladsi nez tiileté déti viibec vhodné (hrozi vdechnuti, spolknuti). V prvni
fad¢ je nutné dbat na bezpeci déti. Ve tiid¢ jsou nékteré hraCky umisténé tak,

aby na n¢ dosdhly jen star$i déti, které po sobé dokazou uklizet. Hracky také pribézné
obménujeme, a tak pfedchazime zbyte¢nému zahlcovani déti mnoha podnéty.

V batolecim obdobi je pro dité¢ nezbytné nutny pohyb, ktery je dulezity
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jak pro fyzicky, tak 1 pro psychicky vyvoj. Ttida BeruSek je zatizena tak, aby zde déti mély
moznost bezpecného pohybu, ale i odpocinku. Diilezity je pobyt venku. Mame jednu zahradu
vyclenénou pro nejmladsi déti, kde si mohou v klidu a bezpecn¢ hrat.

Nékteré dvouleté déti jesté nezvladaji samostatné vymeéSovani. Drobnym nehodam se vSak
nelze vyhnout. MiiZe jit 1 o zaSpinéni obleceni pfi jidle nebo vytvarné ¢innosti. Ucitelky se
snazi témto situacim prechdzet, protoze vedi, ze prevlékani ¢i uklizeni dité stresuje.

Ttida BeruSek s nejmladSimi détmi ma vlastni tfidni vzdélavaci program a upraveny rezim
dne respektuje vékova specifika (napt. zvysSena potieba odpocinku). Pro zkusené ucitelky neni
problém pfiizpusobit ¢innosti nejmladSim détem, které nevydrzi u jedné Cinnosti tak dlouho
jako starsi. Déti navic nikdy nedélaji to, co by nezvladly. Kazda ¢innost jim vSak zabere vice
Casu. Dulezita je maximalni volnost. Podle vyvojové psychologie je ziejmé, ze dvouleté déti
maji nejen vetsi pottebu odpocinku, ale i aktivity a pohybu, u¢i se hygienickym navykam,
socialnimu chovani. Nekteré déti v tomto véku zacinaji teprve mluvit.

6. Organizace vzdélavani

6. 1. Charakteristika tiid

Mateiské Skola je ctyitfidni. VSechny tfidy jsou homogenni dle vékovych skupin. Déti ve
ttid¢ 2 — 3 roky jsou vzdy ve tfid¢ urené a prizptisobené pro tuto vékovou skupinu. Poté ve
veéku 3 — 6 let po celou dobu dochazky vétSinou zlistdvaji v jedné tfidé€ se stejnymi ucitelkami,
aby ziskaly pocit jistoty a zazemi, vytvarely si socialni vazby s vrstevniky, a aby individualni
sledovani mélo kontinuitu. Kazdé dit¢ mé po celou dobu dochdzky veden osobni zdznam
S hodnocenim dosazenych dovednosti podle oblasti pfedskolni pfipravy — Klokantv kuft.
Vyvoj ditéte je individualn€ konzultovan s rodic¢i. Ttidy planuji a pracuji podle tfidniho
vzdélavaciho programu, maji samostatné prostory, pouze jidelna je spole¢nd. Zaroven maji
ttidy 1 spolecné akce (maskarni, tematické dny, vylety, kulturni akce, odborné akce ¢i
sportovni akce).

Ttidy jsou rozdéleny podle barvy. Kazda tfida méa svlij TVP pfizplisobeny sloZzenim tiidy a
vychazejici z SVP. Kazda tiida si v ném planuje i dal§i tfidni akce (projekty, vylety, besidky
atd.).

Ttidy: CERVENA vékova skupina 2 — 3 roky
ZELENA
MODRA
ORANZOVA

6. 2. Pravidla pro zafazovani do jednotlivych tiid

Ttidy jsou homogenni, tedy zdkladnim pravidlem je vek ditéte. DalSim pravidlem jsou SVP
ditéte a ptipadné dalSi podminky. O zatazeni ditéte do tfidy rozhoduje feditelka a zastupkyné
MS.
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6. 3. Kritéria pro pfijimani d&ti do MS

Kritéria pro piijeti do MS stanovuje feditelka $koly v souladu s platnou legislativou. Tato
kritéria se mohou ménit kazdy Skolni rok. Jsou zvefejnéna na Skolnich webovych strankach a
venkovni vyvésce u Skoly s dostatecnym piedstihem pied piijimacim fizenim.

6. 4. PInéni povinnosti pfedSkolniho vzdélavani

Povinnost predskolniho vzdélavani je pro déti, které dosahnou 5 let véku do zacatku daného
Skolniho roku. Zakonni zastupci maji povinnost piihlasit dité k predskolnimu vzdélavani.
Mohou vyuzit spadovou mateiskou Skolu, ale i dalsi Skoly dle vlastniho vybéru.

Tato povinnost je ve form¢ pravidelné dochazky v pracovnich dnech mimo dny Skolnich
prézdnin. Podrobnosti viz. Skolni #ad.

Tuto povinnost mohou zakonni zastupci plnit i formou individuélniho vzdélavani.

6. 5. Soubézné pusobeni dvou uditelt

Cinnost, pii kterych je ve vétsing t¥id zajisténo soub&zné piisobeni dvou ugitelii:
- Individualni a skupinova prace
- Pobyt venku
- Obed a nacvik samostatnosti pfi stravovani, hygiené a sebeobsluze
- Hodnoceni dopoledni ¢innosti
- Poledni konzultace s rodici

7. Charakteristika vzdélavaciho programu

Matei'ska kola pracuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzd&lavani,
ktery je vypracovan na zdkladé Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani.

Program je orientovan tak, aby si dit¢ osvojovalo jiz od tutlého véku zaklad kliCovych
kompetenci a ziskavalo tak ptfedpoklady pro své celozivotni vzdélavani.

Hlavnim cilem nasi skoly je vychovou a vzdélavanim rozvijet osobnost ditéte. To znamena
najit ke kazdému ditéti vhodny individudlni ptistup. Kazdé dit€¢ je individudlni osobnosti
S riznymi zajmy a potfebami, schopnostmi, temperamentem.

7.1. Obsah vzdélavani podle vzdélavacich oblasti RVP PV :

1. Dité a jeho télo - zamérem pedagoga je: zlepSovat télesnou zdatnost, pohybovou i
zdravotni kulturu, podporovat rozvoj pohybovych i manipula¢nich dovednosti, ucit se
sebeobsluznym cinnostem, vést déti ke zdravym Zivotnim navykiim a postojim,
podporovat fyzickou pohodu.
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2.

3.

4.

5.

Cinnosti, které nAm pomohou tohoto zaméru dosahnout: spontanni pohybové aktivity,
fizené pohybové aktivity, smyslové a psychomotorické hry, hudebné¢ — pohybové hry
a Cinnosti, vylety do okoli, zajmové krouzky, prevence urazl, volné pohybové aktivity
na $kolni zahrad¢, sportovni olympiada.

Dité a jeho psychika — zaimérem pedagoga je: podporovat dusevni pohodu a zdravi,
psychickou zdatnost a odolnost, rozvoj intelektu, feci, rozvoj poznavacich procesi,
citu a vile. Prohlubovat rozvoj vzdé€lavacich dovednosti, povzbuzovat k dal§imu
rozvoji poznavani a uceni.

Cinnosti, které nam pomohou tohoto cile dosahnout: ranni hry, spontanni &innosti,
namétové hry, spole¢na prace pfi stavéni, spole¢né vytvarné prace, vytvarné soutéze,
besidky pro rodice, navstévy divadel, podporovani kladného vztahu ke knize, estetické
a tvurci aktivity, vylety do okoli.

Dité a ten druhy — zamérem pedagoga je: posilovat zdravé sebevédomi déti, naucit
se nestydét se, nebat se, byt pratelsky a empaticky vici druhym détem, obohacovat
vzajemnou komunikaci, zajistit pohodu vztaht.

Cinnosti, které nam pomohou tohoto cile dosahnout: spoledenské hry, tvofivé a
pohybové hry, hry ve dvojicich, ve skupinich, vypravéni a poslech pohadek
S ponaucenim, komunitni kruh, komunikace s druhymi détmi a dospélymi, navazovani
pratelstvi s druhymi détmi, oslavy narozenin, bézné komunikacni aktivity s druhymi
détmi i s dospélymi.

Dité a spolenost — zamérem pedagoga je: aby dité pochopilo podstatu souziti lidi,
uvést dit€ do svéta materidlnich a duchovnich hodnot, do svéta kultury a uméni —
naucit se chapat jeho krasu, osvojit si navyky a postoje, které pomohou vytvoftit
pfijemné prostiedi a pohodu.

Cinnosti, které nam pomohou tohoto cile dosahnout: navitévy divadla, kulturniho
domu, pohadkova piedstaveni v MS, volné aktivity, literdrni a dramatické ¢innosti,
komunitni kruh, ndmétové hry, druhy oslav a akce Skoly: mikuld$ska besidka,
Masopust, navitéva hasiét, dopoledne s policii CR, narozeninové oslavy.

Dité a svét — zamérem pedagoga je : poloZit zdklad povédomi o okolnim svéte ditéte,
o vlivu ¢loveéka na Zivotni prostiedi — vést dit¢ k odpovédnému postoji k zivotnimu
prostredi.

Cinnosti, které nam pomohou tohoto cile dosihnout: vylety do piirody, tvofeni
Z ptirodnin, namétové hry, komunitni kruh, sbér kasStand pro zvifatka, setkani
S mysliveem, navstéva ZOO.
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7. 2. Integrované bloky a jejich rozpracovani

Integrované bloky jsou rozpracovany tak, aby pfispivaly k rozvoji a uceni ditéte v riznych
oblastech (biologické, psychologické, interpersondlni, socidlné-kulturni, environmentalni),
aby dit¢ mé¢lo moznost ziskavat v rtiznych oblastech potfebné dovednosti, uzite¢né poznatky,
ziskavat samostatné postoje.

V tomto Skolnim vzdé€lavacim programu jsou integrované bloky pro vSechny tfidy stejné,
ucitelky svoji pedagogickou ¢innost ptizptisobi véku a individudlnim zvlastnostem déti. V
kazdé tride¢ si ulitelky spolené vypracovavaji tfidni vzdélavaci program, ktery si kazdy
pedagog rozpracovava do jednotlivych podtémat. Pedagog si muze ,,tiidni bloky*, poptipadé
plany jejich realizace, pfipravovat riznou formou a zpracovavat v podobé€, kterd mu nejlépe
vyhovuje. ,,Tfidni blok* muze byt graficky ztvarnén v podobé myslenkovych map, diagramu,
tabulky, ptehledu apod. Kazdy pedagog ma moznost rozvijet jej a dotvaret pribézné podle
postupu ve vzdélavani déti a pracovat s nim volné podle toho, jak se bude situace vyvijet.
Staci, pokud ma plan ¢innosti predem piipraven jen tak aby bylo ziejmé, ¢im zacne, a dale
pak pracuje se zpétnou vazbou. Podtémata jsou pribézné dopliiovéna dle individuality a
danych podminek tfidy, tak jak si je ulitelky naplanuji. Ucitelky s tfidnim vzdélavacim
programem neustale pracuji, méni ho a upravuji dle pozadavku a individuality déti. Jednotlivé
bloky vychazi z praktickych Zzivotnich situaci a pfirozené¢ho cyklu ro€nich obdobi. Jsou
zpracovany ramcove, pedagogové maji dost prostoru k tvotivé praci, mohou si je ptizpusobit
takzvané¢ podminkdm ve tfidé¢ a jednotlivym détem. Nejsou Casov€é omezeny, pedagogové
mohou reagovat pruzné na prirozené potifeby a zajmy déti. Rodice jsou seznamovani s
podtématy na nasténkach. Ucitelky se zamé&fuji nejen na rozvoj a uceni ditéte, ale zaroven na
utvareni jeho postoji a hodnotovych orientaci. Toto planovani je jednoduché, ale promyslené
a cilevédomé. Je zpétné¢ vyhodnocovano nejen samotnou ucitelkou, ale 1 pfi spolecnych
poradach obou ucitelek ve tfidé. Kazdé téma pokryva vice vzdélavacich oblasti, ucitelka se
muze na néco vice zaméfit. UCitelky si ve svych rozpracovanych podtématech uvédomuji,
¢emu vSemu chtéji déti naucit, co chtéji u déti rozvijet a podporovat, jaké poznatky a
zkuSenosti détem zprostiedkovat, jaké postoje utvaiet a jaké hodnoty détem priblizit. Ucitelky
se zamysleji nad vzdélavacim piinosem, nad tim, jaké konkrétni vysledky mohou u déti
o¢ekavat (k cemu by mé&ly déti dospét, co by se mély naucit, co zvladnout). - to jsou soubory
dil¢ich kompetenci, které odpovidaji konkrétnim podminkdm a situacim a jsou pfiméfené
moznostem a potiebdm konkrétnich déti. Pouze tak je napliiovan pozadavek
PRIMERENOSTI.

Hlavni téma naSeho programu je: ,, Jsme radi na svété«

To je rozpracovano do 4 integrovanych bloki, které piedstavuji ucelenou uspoiadanou a
posloupné navazujici fadu. Vychdzi z ptirozeného vyvoje ditéte a napliuji dil¢i cile
stanovené v péti oblastech:

¢ Psychologicka

e Biologicka

e Interpersondlni

e Socialné-kulturni

¢ Environmentalni
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Integrovany blok — Barevny podzim
Integrovany blok — Bila zima

Integrovany blok - Duhové jaro

A w0 N

Integrovany blok - Zlaté 1éto

1. Barevny podzim
Charakteristika integrovaného bloku:
Prostfednictvim situaci a planovanych ¢innosti se dité uci zakladni hygienické, spolecenské a

zdvortilostni navyky, u¢i se pozndvat samo sebe, zit spolu, vytvaret pravidla souziti a
osvojovat si zakladni pravidla komunikace. U¢i prizpiisobit své chovani skupiné, ve které ziji,
spolupracovat, respektovat se navzajem, aktivné piistupovat k problémum. Dale pak, je
zamérem piiblizit détem zmény v pfirod€ a zivot zvifat v ni. Vnimat a rozliSovat zmény
Vv piirod¢ a jejich souvislosti, utvaret si poznatky o podzimni pfirodé a zménach, které se

Vv tuto dobu dé&ji. Poznévat krasu barev, ucit se estetickému citéni.

Vzdélavaci cile :

Dité a jeho télo — osvojit si véku piimétené praktické dovednosti, ucit se vytvaret zdravé
Zivotni postoje a navyky. Rozvijet radost z pohybu.

Dité a jeho psychika — ucit se ziskavat relativni citovou samostatnost, jazykové dovednosti,
rozvijet svoji pfedstavivost, pozornost, pamét’, fantazii.

Dité a ten druhy — posilovani prosocidlniho chovani (citlivost, tolerance, respekt
k druhému), navazovani a rozvijeni vzajemnych vztaht.

Dité a spoleCnost — poznavat pravidla spolecného souziti, poméhat je spoluvytvafet,
porozumét projeviim neverbalni komunikace.

Dité a svét — vytvafet vztah k mistu a prostedi, kde dité Zije. UCit se pfizplsobovat se
pfirozenym zménam

Kli¢ové kompetence:

Kompetence Kk u€eni: dit¢ zkouma, pozoruje, objevuje, v§ima si souvislosti, ziskanou
zkuSenost uplatiiuje v praktickych situacich, objevuje, experimentuje. Uziva pii tom
jednoduchych pojmi, znaki, symbolt.

Kompetence k FeSeni problémii: fesi problémy, na které staci, znamé a opakujici se situace

vvvvv

motivaci k feSeni problémil je pozitivni odezva na aktivni z&jem.
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Kompetence komunikativni: dokdze se vyjadfovat a sd€lovat si své prozitky, ovlada fec,
hovoii ve vhodné formulovanych vétach, samostatné¢ vyjadiuje své myslenky, rozumi
slySenému, slovné reaguje a vede smysluplny dialog

Kompetence socidlni a personilni: détskym zplisobem projevuje ohleduplnost a citlivost,
uci se vnimat nespravedlnost, ublizovani a agresivitu. Samostatné rozhoduje o svych
¢innostech, umi si vytvofit sviij nazor a vyjadfit jej.

Kompetence ¢innostni a obéanské: zajima se o druhé 1 o to, co se kolem n& déje, je
oteviené aktualnimu déni. Svoje hry a ¢innosti se uci planovat, organizovat, vyhodnocovat.

Ocekavané vystupy:

Zvladnout zakladni pohybové dovednosti a prostorovou orientaci.

Vnimat a rozliSovat pomoci vSech smyslu.

Ovlédat koordinaci oka a ruky, zvladat jemnou motoriku.

Chovat se tak, aby v situacich pro dité béznych a jemu znamych neohroZzovalo zdravi, bezpeci
a pohodu svou ani druhych.

Zvladnout bézné zplsoby pohybu na zahrad¢ a prochazce.

Védomé vyuzivat vSech smysli.

Porozumét, Ze zmény jsou pfirozené a samoziejmeé.

Chovat se a jednat na zaklad¢ vlastnich pohnutek a zaroven s ohledem na druhé.

Vyjednavat s détmi i s dospélymi ve svém okoli, domluvit se na spolecném feseni.

Vytvofit détskou predstavu o pravidlech chovani a spoleCenskych norméch, co je v souladu s
nimi a co proti nim.

Zachazet Setrn€ s vlastnimi i cizimi pomickami.

Zachycovat skutec¢nosti ze svého okoli a vyjadfovat své predstavy pomoci rdznych
vytvarnych dovednosti a technik.

Vyjadfovat se prostfednictvim hudebnich a hudebné pohybovych ¢innosti.

2. Bila zima
Charakteristika integrovaného bloku:
Prostfednictvim situaci a planovanych Cinnosti se déti uci, jaké radovanky jim zima pfinasi,

ziskavaji poznatky o skupenstvi vody, upeviluji si poznatky o tom, pro¢ a jak vznikd led a
snih. Zjistuji, jak Ziji zvifatka v zimg, jak jim mizeme pomoci zimu pieckat. U¢i se zvladat
zékladni pohybové dovednosti na snéhu, chéapat ptirozeny vyvoj ve zménach pocasi,
rozpoznavaji, jak se maji oblékat, u¢i se myslet na druhé, védét, Ze madme radost nejen
z darkli obdrzenych, ale i darovanych. Déle pak ziskédvaji poznatky o svém téle, pecuji o n¢j a

své zdravi, nauci se co je zdravé a co naopak Skodlivé a jak zdravi upeviiovat.
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Vzdélavaci cile :

Dité a jeho télo — rozvoj fyzické a psychické zdatnosti, rozvijeni poznatkii o téle, rozvoj
pohybovych aktivit

Dité a jeho psychika — rozvoj smyslového vniméni, pozornosti, piedstavivosti

Dité a ten druhy — posilovani vzajemnych vztaht

Dité a spole¢nost — rozvoj kulturné estetickych dovednosti

Dité a svét — rozvoj pocitu sounalezitosti se svymi kamarady, s dospélymi, se spolecnosti

Klicové kompetence :

Kompetence k uéeni - soustfedéné zkouma, uci se, objevuje, v§ima si souvislosti, ziskanou
zkusenost uplatiiuje v praxi. Klade otazky, hledd odpovédi, aktivné si v§im4, co se kolem n¢j
déje. Poznava, ze se mize mnohému naucit

Kompetence k ieSeni problému — problémy fesi na zakladé zkuSenosti, postupuje cestou
pokusu a omylu, chape, ze vyhnuti se problému neni feseni

Kompetence komunikativni — reaguje slovn¢, komunikuje bez zdbran, pribézné rozsifuje
svoji slovni zasobu. V béznych situacich komunikuje bez zabran a ostychu, chape, ze byt
komunikativni a vstficny, je vyhodou.

Kompetence socialni a personalni — projevuje citlivost a ohleduplnost k druhym, pomoc
slab8im, rozpozna nevhodné chovani. Pfijima a respektuje dohodnut4 pravidla. Napodobuje
modely prosocialniho chovani a mezilidskych vztahti, které¢ nachazi ve svém okoli.
Kompetence ¢innostni a ob¢anské — odhaduje rizika svych napadl, dokaze se ptizplsobit
danym okolnostem. Ma smysl pro povinnost, ma zakladni pfedstavu o tom, co je v souladu
S lidskymi hodnotami. Chéape, Ze mize o tom, co d€la, rozhodovat svobodné, ale za své
chovani zodpovida.

Ocekavané vystupy:

Pojmenovat vétSinu toho, ¢im je obklopeno.

Vyjadfovat samostatné a smysluplné¢ myslenky, napady, pocity, minéni a Gsudky ve vhodné
formulovanych vétach.

Porozumét slySenému, naucit se nova slova a aktivné je pouzivat.

Vnimat, Ze je zajimavé dozvidat se nové véci, vyuzivat zkuSenosti k uceni.

Resit problémy, tikoly situace, myslet kreativné.

Vyjadfovat svou predstavivost a fantazii v tvofivych ¢innostech.

Respektovat pfedem vyjasnénd a pochopena pravidla.

Uvédomovat si pfijemné a nepiijemné citové prozitky.

Komentovani zazitkl a aktivit.

Vyftizovani vzkazii a zprav.

Grafické napodobovani symbolil tvari a ¢isel.

Sporty na Skolni zahrad¢, plavecky vycvik.

Umét se rozhodnout.

Mit povédomi o nékterych zplisobech ochrany osobniho zdravi a bezpe¢i a o tom, kde v
ptipad¢ potieby hledat pomoc.
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RozliSovat, co prospiva zdravi a co mu Skodi; chovat se tak, aby v situacich pro dit¢ béznych
a jemu zndmych neohrozovalo zdravi, bezpeci a pohodu svou ani druhych.

Mit povédomi o vyznamu péce o Cistotu a zdravi, o vyznamu aktivniho pohybu a zdravé
VYZivy.

Zvladat jednoduchou obsluhu a pracovni tkony.

Zvladnout sebeobsluhu, uplatiiovat zakladni kulturné hygienické a zdravotné preventivni
navyky.

Vnimat a rozliSovat pomoci vSech smyslu.

Pojmenovat ¢asti téla, nékteré organy (vcetné pohlavnich), znat jejich funkce, mit povédomi o
téle a jeho vyvoji, (o narozeni, ristu téla a jeho proménach), znat zakladni pojmy uzivané ve
spojeni se zdravim, s pohybem a sportem.

3. Duhové jaro
Charakteristika integrovaného bloku:
Prostiednictvim situaci a planovanych ¢innosti se déti uci radovat ze slunicka, ze skute¢nosti,

zZe je zima pryc, spole¢né zdobi Skolku, aby u nds jiz jaro zlstalo. Poméhaji uklizet na Skolni
zahradg¢, staraji se o prostiedi, kde si budou hrat. Seznamuji se s velikono¢nimi svatky, jejich
tradicemi, poznavaji jejich kouzlo. U¢i se vnimat zmény v pfirod€, upeviuji si poznatky o
jaru, o mlad’atech v jarni pfirod¢. Vytvari se povédomi o vlastni sounalezitosti se svétem,

lidmi, spolecnosti 1 planetou Zemé.

Vzdélavaci cile :

Dité a jeho télo — vytvaieni zdravych Zivotnich navyki a postoju

Dité a jeho psychika — rozvoj jazykovych dovednosti, mluvniho projevu, spravného
vyjadfovani, rozvoj a kultivace paméti

Dité a ten druhy — rozvoj socialni citlivosti, tolerance, respektu

Dité a spolecnost — rozvoj kulturné estetickych dovednosti, osvojeni si zédkladnich poznatki
o prostfedi, v némz dit€ Zije, vnimat a piijimat zakladni hodnoty v daném spolecenstvi

Dité a svét — rozvoj pocitu sounalezitosti s zivou a nezivou piirodou, pochopeni, ze ¢lovek
muze svoji Cinnosti Zivotni prostiedi vylepSovat, ale i naopak poskozovat, vytvofeni
povédomi o vlastni soundleZitosti se svétem. UCit se vazit si zivota ve vSech jeho forméach.
Poznavat prostiedi, ve kterém dité zije.

Klicové kompetence:

Kompetence k u¢eni — uci se nejen spontanné, ale i védome, pii zadané praci dokonéi, co
zapocalo, dovede postupovat podle instrukei a pokynd. Uvédomuje si, ze se miize mnohému
naucit, raduje se z toho, co samo zvladlo.
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pomoc dospélého. Neboji se netspéchu, pokud nachazi pozitivni hodnoceni i za snahu. Pfi
feSeni problému uziva logickych, matematickych i empirickych postupii

Kompetence komunikativni — dokaze se vyjadfovat a sdélovat své prozitky, pocity a nalady
riznymi prostiedky, pribézné rozsifuje slovni zasobu a aktivné ji pouziva k dokonalejsi
komunikaci

Kompetence socidlni a personalni — ve skupin¢ se dokdze prosadit, ale i podfidit, umi se
domluvit, spolupracovat. Pii setkani s nezndmymi lidmi se chova obezietné

Kompetence ¢innostni a ob¢anské — dokaze rozpoznat a vyuzivat vlastni silné stranky, zna
svoje slabé stranky. Vazi si prace a usili druhych. Ma smysl pro povinnost pii hie, praci,
uceni. Uvédomuje si sva prava i prava druhych

Ocekavané vystupy:

Uvédomit si pro¢ je dilezité spravné drzeni téla, pro€ se télo pribéhem ¢asu méni.

Radost z aktivniho pohybu.

Porozumét zméndm kolem sebe a zjist'ovat jejich pticiny.

Poznat znamé lidské aktivity z hlediska jejich disledku pro dalsi lidi a pfirodu.

Uvédomit si rozdily mezi Zivou a neZivou ptirodou.

RozliSovat jednotlivé faze lidského zivota.

Znat pribé¢h tradicnich oslav a Gi¢astnit se jejich ptiprav.

Znat, jak ptichdzi dité a zvife na svét.

Vnimat, ze svét ma svij fad.

Osvojit si poznatky o lidské spole¢nosti.

Uvédomit si rozdilnost kultur ve spolec¢nosti.

Vykonavat jednoduché ¢innosti, které jsou prospéSné ostatnim.

Vsimat si kladnych i1 negativnich zmén ve svém okoli.

Umét uplatnit svou dovednost ve prospéch skupiny.

Respektovat pravidla a rozdilné dovednosti vrstevnikd.

Ucit se odmitat spole¢ensky nezadouci chovéni.

Sousttedéné pozorovani, zkoumat, objevovat, experimentovat a pouzZivat jednoduchych
pojmt, znakil a symbolti.

Odhadnout své sily, hodnotit své osobni pokroky a ocenovat vykony druhych

Vyjadfeni a sdélovani svych prozitkll, citi a nalady riznymi prostfedky pii fe¢i, zpévu,
vytvarnych ¢innostech....

Uplatnéni zakladnich spolecenskych névykti a pravidel spoleCenského stylu v béznych
situacich.

Respektovani druhych, pfijimani a uzavirani kompromisi.

Hry podporujici predstavivost, tvofivost, fantazii.

Obezietné chovani pii setkdvani s cizimi lidmi a v neznamych situaci.

Povédomi o tom, Ze neni jedno, v jakém prostfedi Zijeme, Ze svym chovanim ho vytvafime,
ovlivitujeme a chranime.

4. Zlaté 1éto
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Charakteristika integrovaného bloku:

Déti ziskdvaji co nejvice poznatkli o svété kolem nds. Prohlubuji svlij vztah k pfirodé,
upeviiuji si vzajemné vztahy mezi sebou, mezi mateiskou Skolou a rodinou, maji poznatky o
tom, jak ziji 1idé na zemi. Prohlubuji své poznatky o bezpecnosti a nastrahach ptirody. Tento
integrovany blok je zamétfeny na ukonceni Skolniho roku, ve kterém by se mély zurocit
veskeré poznatky ziskané béhem Skolniho roku.

Vzdélavaci cile :

Dité a jeho télo — osvojeni si dovednosti k podpote zdravi, bezpeci, rozvoj fyzické zdatnosti,
vytvaieni zdravych zivotnich navyka a postoju

Dité a jeho psychika — rozvoj schopnosti vytvaret citové vztahy k okoli

Dité a ten druhy — ochrana soukromi a bezpeci ve vztazich s druhymi lidmi, rozvoj socidlni
citlivosti, tolerance, vzdjemného respektu

Dité a spolenost — vytvoreni zakladu estetického vztahu k svétu, rozvoj spolecenského
vkusu, vytvareni povédomi o existenci ostatnich kultur a narodnosti

Dité a svét — rozvoj pocitu soundlezitosti s Zivou a nezivou ptirodou, pochopit, jak muize
¢lovek zivotni prostiedi ovlivnit.

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni — soustfedéné pozoruje svét kolem sebe, ziskava poznatky o svété, o
jeho rozmanitostech a proméndch. Orientuje se v fadu déni v prostiedi, ve kterém zije

Kompetence k rFeSeni problému — upeviuje si pocetni predstavy, vnima matematické
souvislosti, pfi feSeni problémi vyuziva své dosavadni zkuSenosti

Kompetence komunikativni — v béznych situacich komunikuje bez zabran a ostychu, s détmi
1 dospélymi

Kompetence socialni a personalni — projevuje citlivost, empatii, rozpoznd nevhodné
chovani. Vnima nespravedlnost, agresivitu, je ochotné pomoci druhym. Chéape, zZe
nespravedlnost, ublizovani, poniZzovani a lhostejnost se nevyplaci, Ze vzniklé konflikty se daji
fesSit dohodou

Kompetence ¢innostni a obéanské — zajima se o druhé 1 o to, co se kolem n¢j dé&je, vi, ze
neni jedno, v jakém prostiedi Zije, uvédomuje si, ze se mize svym chovanim podilet na tom,
jaké je prosttedi kolem. Ma smysl pro povinnost

Ocekavané vystupy:

Zvladnout zékladni pohybové dovednosti a prostorovou orientaci.
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Vnimat a rozliSovat pomoci vSech smysli.

Ovladat koordinaci oka a ruky, zvladat jemnou motoriku.

Chovat se tak, aby v situacich pro dit¢ béznych a jemu znamych neohrozovalo zdravi, bezpeci
a pohodu svou ani druhych.

Zvladnout bézné zplsoby pohybu na zahrad¢ a prochazce.

7.3 Casovy plan

Vzdélavaci obsah se stanovuje pro celou vékovou skupinu spolecné, tj. pro déti ve véku od 2
do 6 (7) let. Podrobné¢jsi rozpracovani je v kompetenci pedagoga a to v zavislosti na odd¢€leni
MS, jeho vékovém slozeni a dal$ich individualnich a specifickych podminkach. Kazdé dité
MS projde jednotlivé integrované bloky za dobu svého ptedskolniho vzdélavani nejméné

3krat.

7. 4. Dopliujici projekty a dal$i aktivity

SVP Jsme radi na svété je realizovéan i prostiednictvim projektii a dalsich aktivit, kterymi jsou
zpravidla:

[1 Logopedie

(] Plavani

1 Divadelni pfedstaveni

[J Adventni as (neZ ptijde Mikulas- Certovani, vanoéni ¢as, vanoéni besidka)
[J Slavime Masopust

[J Spoluprace se ZS a ZUS
[J Vitani jara - Morana

1 Velikonoce

[J Vystavky

[J Svatek matek

1 Akademie

) Den déti

1 Rozlouceni s predSkolaky
[l Vylety

) Tvoftivé dilny s rodici

1 Exkurze
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8. Struktura vlastniho hodnoceni §koly

Struktura vlastniho hodnoceni Skoly vychdzi z potfeb zakladni i matetské Skoly.

Autoevaluace Skoly

Zakladni podminkou zefektivnéni procesu vzdélavani je kvalitni autoevaluace vzdélavaciho
procesu a vSech oblasti zivota Skoly. Nutnosti je vymezeni oblasti, cila, kritérii, néstroji a
casového rozvrzeni evaluacnich ¢innosti.

Hlavnim cilem autoevaluace je zhodnoceni stavu — tj. zji$téni pfinasejici informace o tom, jak
funguje Skola, jaké je prostfedi Skoly, v némz se realizuje vyuka, jak je realizovan Skolni
vzdélavaci program. Ve sledovaném obdobi vyhodnotime, kterych vysledkli jsme doséahli
pln¢, které tikoly jsme splnili ¢aste¢né, ptipadné vibec.

Tyto informace slouzi jako podklady pro vytvoifeni planu na dal§i obdobi a soucasné jako
zpétnd vazba, na jejimz zakladé jsou vyvozovany kroky vedouci k zefektivnéni procesu
vyuky a zkvalitnéni plnéni Skolniho vzdélavaciho programu.

Soucasti autoevaluace bude 1 pritbézné posuzovani urcitych skutecnosti pracovniky Skoly —
napt. pii pravidelnych provoznich poradéach, pii rozhovorech vedeni Skoly s jednotlivymi
uciteli 1 dal§imi zaméstnanci.

Jiné aspekty hodnoceni Skoly budou sledovany na zaklad¢ shromazd’ovani zakovskych praci,
dotaznikii zaddvanych zaklim, rodic¢tim, ale i pedagogickym pracovnikim.

Jednim z nejvyznamnéjsich aspektii prace skoly, ktery se zaroven obtizné hodnoti, je vyuka.
Je vhodné, aby jeji soucasti byla autoevaluace ucitelti. Soucasti procesu autoevaluace ucitele
je vytvareni portfolia obsahujiciho naptiklad zadani pisemnych praci a vysledky vyhodnoceni,
pripravy a dokumentace projektii, €ast a uspéchy zakt v soutézich, zdznamy ze vzajemnych
hospitaci, ptehled DVPP.

odnoceni prace ucitelli se nesmi opirat pouze o ojedinélé hospitace, ale i o informace, jak
ucitelé vyuku planuji, jaké si stanovuji vyukové cile, jak vyhodnocuji jejich naplnéni a jak
vedou zaky v procesu vzdélavani.

V mésici ¢ervnu budou kazdoro¢né zpracovany shrnujici udaje pro vyro¢ni zpravu, které by
mély vyhodnotit cely proces vzdélavani v souvislosti se Skolnim vzdélavacim procesem a vést
k upravam tohoto SVP. Jejich zpracovanim bude povéien tym pedagogickych pracovniki.
Vedouci tohoto tymu (¢len pedagogického sboru) bude jmenovéan tfeditelem Skoly vzdy na
obdobi listopad az ¢erven daného Skolniho roku.

OBLASTI AUTOEVALUACE:

pedagogicky rozvoj Skoly
realizace a optimalizace SVP
optimalizace u¢ebniho planu

péce o rozvoj pedagogického sboru
vybaveni Skoly

dlouhodobé projekty

N o gk wDdRE

spoluprace s dalSimi subjekty
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PInéni cilti jednotlivych oblasti bude pritbézné vyhodnocovano.

Zakladnim kaZdoro¢nim vyhodnocovanim prace Skoly je vyrocni zprava.

HLAVNI OBLASTI AUTOEVALUACE, CILE A KRITERIA:

(vychazeji ze Skolského zikona a dalsi legislativy)

Oblast autoevaluace:

Polozky ke cile

autoevaluace:

sledovani,

Kriteria:

Pribéh vzdélavani

Soulad vyuky s SVP, ulelné
vyuzivani vyucovacich metod a
forem prace

plnéni OVO, PT, KK zvySovani

podilu  Cinnostnich  metod
vyucovani, kooperativniho
vyucovani zafazovani

projektovych dnti, sportovnich,
turistickych a kulturnich akci a
jejich nasledné efektivni vyuziti
ve vyu€ovani prace s portfoliem
vytvofeni souboru vzorovych
pfiprav

Klima skoly, t¥id reagovani na vysledky
dotaznikd, SWOT analyz
vyuzivani kulturnich,
sportovnich a turistickych akci
pro utvafeni kolektivu  tiid
vyuzZivani programll prevence
patologickych jevl

Vzéajemna spoluprace pedagogti | sledovani provazanosti

mezipfedmétovych vztaht

pravidelné schiizky ucitelt plan

prace, vyhodnocovani
podklady pro VZ
ZvétSent prostoru pro| zavedeni a uzivani

sebehodnoceni zaka

sebehodnoticich archt
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Rizeni $koly

Zpisoby fizeni

strategické planovani,
vyhodnocovani

koordinace uzivani evaluacnich
nastroji

organizace vlastniho hodnoceni
Skoly

organizace DVPP a koordinace
jeho vyuzivani
koordinace udrzby (spoluprace
se Skolnikem)

koordinace provozniho rozvoje
skoly - BOZP, PO, CO

Participace sbhoru

schiize S§irS§tho vedeni Skoly
schizky vedeni Skoly s VP
provozni porady

schvalovani mési¢nich plani

Hospodareni

mnozstvi  pozadavki  na
modernizaci a vybaveni Skoly
objem prosttedkli pouzitych
na pomiicky a vybaveni podle
pozadavkl vyucujicich mira
vyuzivani pofizenych
pomiicek

Podminky
vzdélavani

ke

Jidelna, hygienické zazemi

modernizace zafizeni v
zéavislosti na legislativeé

Vypocetni technika

pribézna modernizace
zasitovani,
PC pracovny - modernizace

vybavenost tfid a odbornych
pracoven — dataprojektory’+ PC,
interaktivni tabule,

PC do tfid k dispozici zakim
vybaveni notebooky pro ucitele,
modernizace vybaveni pocitaci

Vybavenost  tfid,
uceben

odbornych

viz vypocetni technika
vyskove stavitelny nabytek
vymeéna nabytku

Stav a zafizeni objektil

rekonstrukce obou budov
(elektroinstalace, okna...)
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Podpora $koly Zakim

Respektovani individualnich

moznosti zaka

IVP pro zaky s SPU a prace
s témito plany prace s
nadanymi zaky

Razné zplisoby hodnoceni,
sebehodnoceni

Hodnoceni — viz pravidla pro
hodnoceni zakt

uzivani sebehodnoticich lista
jako vystup prabézného
sebehodnoceni zaka

Volitelné predmeéty

Sirokd nabidka s ohledem na
zdjem zaklh a na praktické
vyuziti pfi volbé povolani

Krouzky

nabidka krouzku
uéitela

z¢ strany

Vyuziti didaktické techniky a

sledovani efektivnosti a Cetnosti

vyukovych programu vyuzivani

Knihovny navstévnost  vyuzivani
mimo vyuku?

Spoluprace s PPP vCasnost diagnostiky

pfijata opatreni (IVP,
spoluprace s PPP) sociometrie
ve tfidach

Uroveii vysledkii prace
Skoly zejména
vzhledem

k podminkam
vzdélavani a
ekonomickym

zdrojim

Celkové vysledky prace Skoly
v konkrétnich oblastech

efektivita vyuzivani
materialntho  zabezpeceni
vyuZiti prosttedkt pro Zaky

s SPU

vyuziti prostiedkil a
vybaveni Skoly pro Zéky
mimotadné nadané

vyuZiti vybaveni a zatizeni Skoly
v dobé mimo vyucovani pocet
mimoSkolnich akci potadanych
pro zdky mira vyuziti riznych
metod a forem vyuky

Grantova politika Skoly,
sponzoring

pocet podanych grantli objem
ziskanych prostredkll mnozstvi
oblasti, na néz Zadame
efektivita vyuziti prostredki
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Vysledky  vzdélavani| Pfidana hodnota — védomosti, | rozbor vysledku testd, uspésnost
zaki dovednosti, 74k v piijimacim fizeni na 2.
Postoje, napliiovani KK a| ¢ 7§

urovenl dosahovani OVO
Uspéchy zakii — ve vzdélani, |podet Zaki  zapojenych do
v mimoskolnich aktivitach... mimoskolnich aktivit
uspésnost v mimoskolnich
aktivitach
Neuspéchy zakli — opravné| sledovani pocétu netspésnych
zkousky, propadéni, snizené zakia
znamky z chovani uspésnost jednotlivych fesent
Kvalita personalni | Kvalifikovanost uciteld pocty aprobovanych i
prace neaprobovanych uciteld, pocet
studujicich
Budovéani tymu, vztahy na| vysledky SWOT analyzy,
pracovisti spole¢né akce sboru
Kvalita prace ucitelti — cile a vysledky hospitaci na pozvani
metody prace DVPP pocet ucitelll za pojenych do
Sebehodnoceni DVPP
vedeni portfolia
Uvadgjici a zacinajici ucitelé zadznamy ze schiizek,
vzajemné hospitace, piipravy
Kvalita DVPP Systemati¢nost a zacilenost vybér DVPP vzhledem k
potfebam jednotlivych ucitelt a
k pottebam skoly

Sledovani vlivu DVPP na praci
ucitele

vyuzivani vysledkit DVPP v
praxi (hospitacni ¢innost)

Spolec¢né akce pro cely sbor v
klicovych oblastech

vybér DVPP vzhledem
k pottebam skoly

CASOVE ROZVRZENiI EVALUACNICH CINNOSTI A) V PRUBEHU
SKOLNIiHO ROKU

Casové
rozvrzeni

| Evaluaéni ¢innosti

Poznémka, odpovédnost
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Zari Ped. rada projednd navrh vyro¢ni zpravy RS, vedeni $koly
z uplynulého Skolniho roku.
Dale projednda fediteliv ndvrh struktury
hodnoceni $koly pro piisti Skolni rok.
Névrh ¢asovych plani

Rijen Hospitace u zacinajicich ucitela RS

Listopad | Reditel vyvési vyroéni zpravu RS  vedeni
Image skoly — dotaznik pro rodice Skoly ucitelé

Prosinec | Kontrola zakovskych pisemnosti (TK, TV, KL) | vedeni skoly

Leden Vyhodnoceni vysledki za 1. pololeti na ped. ucitelé
poradé

Unor Vyhodnoceni poctu zapsanych déti vedeni Skoly

Bfezen Predlozeni pozadavkl na pomticky a ucebnice ucitelé

Duben Vyplnéni sebehodnoticich ~ listd,  jejich
vyhodnoceni

Kvéten Zhodnoceni vysledk DVPP vedeni Skoly povétreny
Vyplnéni sebehodnoticich  listl,  jejich | tym
vyhodnoceni

Cerven Vyhodnoceni poétu zaki pfijatych na 2. st. ZS vedeni Skoly tf.
Vyhodnoceni rozvoje KK stanovenych pro dany | u¢., ost. vyud.
Skolni rok jako priority koordinator SVP
Vyhodnoceni PT Vedouci MS, PK
Ptiprava podkladl pro vyro¢ni zpravu

B) PROBIHAJICI CYKLICKY
Evaluac¢ni ¢innosti Casové rozvrzeni Odpovédnost

Vyhodnocovani plnéni cilt
hlavni oblasti evaluace

vedeni Skoly

Kontrola plani vyuky 1x mési¢éné vSichni
didaktické testy, vyhodnoceni | ve 3. a 5. ro¢niku zast. feditele
vysledkt

SWOT analyza jeji Ix ro€né, ptipravny tyden | vSichni
vyhodnoceni teditel Skoly
Vyhodnoceni pfinosu | 1x rocné preventistka

preventivniho programu

Dotaznikové Setfeni - klima | 1x ro¢né

tfidni ucitelé
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Skoly

Prace se  sebehodnoticimi | prubézné vybrani ucitelé

zdznamovymi archy

Hospitace prubézné vedeni Skoly, vSichni
vyucujici

VLASTNI HODNOCENI SKOLY - NASTROJE AUTOEVALUACE:

Jednotlivé nastroje bude S§kola pouZivat podle aktualni potfeby pfi zjiStovani urcitého
typu informaci.

Nastroje evaluace Kdo je bude vyuzivat

1 Pozorovani (vyuky, zaka, uditelti, chovani o ptestavkach, v | feditel Skoly, vedeni
jidelng, na akcich Skoly, mimo Skolu, pozorovaci protokol a | skoly ucitelé Zaci,

jiné zdznamy...) rodice
2 Analyzy (SWOT, klima $koly...) vedeni Skoly, ucitelé
3 Dotazniky (postoje, ndzory, naméty...) vedeni Skoly, ucitelé

zaci, rodice

4 Ankety (pisemné, Ustni...) zaci, ucitelé, vedeni
Skoly

5) Rozhovory (formalni, neformdlni, strukturovany rozhovor...) | vedeni Skoly, ucitelé

6 Hospitace a néaslechy (kontrolni, kolegialni, metodické, | vedeni Skoly
externi, rodiCovske...)

7 Informativni a analytické zpravy (zpravy o Cinnosti, reflexe | vedeni skoly, ucitelé
realizovanych projektt...)

8 Rozbor dokumentace (SVP, tiidni knihy, vykazy, plany
vyuky, pfipravy na hodinu...)

9 Studium pisemnosti zakl (portfolii, sesitd, slohovych praci, | vedeni skoly, ucitelé
pisemek, tahdkt, vetejné korespondence...)

10 § Audit  (externi, interni, personalni, ekonomicky, | vedeni Skoly, ztizovatel
energeticky...)

11 | Porovnavani (vzdjemné, se vzorem, s danym standardem, s | vedeni Skoly, ucitelé
jinou $kolou, s pfedchozim stavem, s idealnim stavem...)

12 | Sledovani odborného ristu ucitelti (Skoleni, studium, kurzy, | vedeni Skoly, ucitelé
publikacni ¢innost, odborné aktivity...)
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PRO AUTOEVALUACI MUZEME PODLE POTREBY VYUZIT I NASLEDUJICI
ZDROJE INFORMACI:

* Zijem o Skolu a vyuku (pocet zak u zépisu, ucast na dnech otevienych dveti a
dalsich akcich skoly, exkurze do Skoly, pocet uchazecli o zaméstnani ve Skole, zdjem
o krouzky, odchody zaku a ucitelti, pocet ¢lankti o Skole v médiich...)

*  Vnitini predpisy (Skolni tad, platovy tad...)

* Oficidlni informace (rozvrh hodin, ozndmeni, e-maily, zpravy pro rodice, zdkovské
knizky...)

* Smlouvy (kolektivni smlouva, pracovni smlouvy, smlouvy o pronajmu...)

«  Zadosti (o grant, o informace...)

» Zapisy z jednani (Skolské rady, vedeni, pedagogické rady, projektovych tymu...)

» Dary (od rodi¢t, sponzord...)

* Texty zaka (sebehodnoceni, texty na internetu, texty na skolnich nasténkéach...)

*  Vystupy (z vyuky, projekti...)

» Publikace skoly (webové stranky, prezentace Skoly formou ¢lanklti a fotografii v
mistnim Regionalnim zpravodaji, letdcky a dal$i propagacni materidly...)

» Texty ucitell (slovni hodnoceni, odborné ¢lanky, knihy, novinové ¢lanky, texty na
internetu...)

 Utfidéni - obrazovd a zvukovd dokumentace (fotografie, videozaznamy,
audiozaznamy...)

» Stiznosti (mnoZzstvi, opravnénost, od koho, na koho, proc¢, zptsob feseni, vysledek...)

* Chovani, jednani, vystupovani a mluva (zakda, uciteld, vedent...)

* Mediélni obraz Skoly (¢lanky v médiich, ¢lanky ucitell, internetové stranky Skoly...)
[1 Vzhled skoly (budova, fasada, vchod, chodby, tfidy, sborovna, jidelna, zahrada,
okoli skoly...)

* Inspekéni zpravy (Ceska kolni inspekce, mistni tiad prace, hygienik...)

« Utiidéni - Gspéchy a netispéchy (soutéZe, piijimaci zkousky) [ Skolni matrika

* Kronika Skoly

» Zéaznamy (zdznamov¢ archy, deniky...)
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